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EU- och internationellt arbete i Kristinehamns kommun 

 
 

Inledning 

Policy för EU- och internationellt arbete i Kristinehamns kommun anger ett enhetligt 
förhållningssätt, värderingar och vägledande principer för kommunens EU- och 
internationella arbete.  Policyn beskriver Värmland och Kristinehamn i EU 
samt mål och strategier. 
 

 
Bakgrund 

Genom EU-medlemskapet erbjuds en mängd möjligheter, bland annat genom 
sökbara medel med fokus på ökad tillväxt. För att möjligheterna ska tillvaratas i 
Värmlands län utgör Region Värmland en samordnande och kunskapsspridande 
funktion. Samordningen sker via konferenser, utbildningsdagar, regionala 
nätverk men också via Region Värmland European Office, (RVEO) i Bryssel. 
RVEO ska stödja regionens medlemmar i arbete med olika EU-projekt samt 
påverka och bevaka Värmlands intressen i olika EU-sammanhang.  
 
Förhållningssätt 

Kristinehamns kommuns förhållningssätt till EU och internationellt samarbete 
skall vara att det uppmuntrar till: 
 

 Internationell delaktighet och medvetenhet 

 Kreativitet och nytänkande  

 Vidgad kompetens  

 Ökade utvecklingsmöjligheter 

 Ökad måluppfyllelse 
 
 
Värderingar och vägledande principer 

Generellt för kommunens EU och internationella arbete är att det ska främja 
befintlig verksamhetsutveckling, ha stark koppling till politiska mål och ses som 
en resurs för att möta de utmaningar kommunen står inför.  
 

Mål och strategier 

Under EU:s programperiod 2014-2020 kommer stor vikt läggas vid att 
projekten har relevans för strategier på lokal, regional och EU-nivå. Relevanta 
mål och strategidokument för utvecklingen av arbetet är: 
 

 Kristinehamns kommuns vision och mål 

 Värmlandsstrategin 

 Europa 2020-strategin 
 
 

 

 
 

 
 
 


